
 الشروط المرجعية

مدينة الصدر -بغداد  -منسق البرنامج   

 جمعية الأمل العراقية

١٨آذار  ٢٠٢٥) ) 

الخلفية والسياق.١  

مبادرةً تسعى إلى دعم عمليات إعادة الإعمار المحلية في  (B4PF) "يعُد برنامج "بناء السلام

العراق، مستغلةً ذلك كفرصةٍ لمعالجة الأسباب الكامنة وراء النزاع، وإحياء العلاقات 

اعي بين المجتمعات الاجتماعية، وخلق فرص اقتصادية جديدة، وتعزيز التماسك الاجتم

 المتضررة من النزاع. بتمويلٍ من الوزارة الاتحادية الألمانية للتعاون الاقتصادي والتنمية

(BMZ) من خلال بنك التنمية الألماني (KfW) يدعم برنامج "بناء السلام" المنظمات غير ،

ية على المستوى الحكومية الوطنية والمحلية لتنفيذ مشاريع تهدف إلى تعزيز الروابط الاجتماع

المحلي، وتعزيز الحوكمة، وتحسين الوصول إلى الخدمات والفرص الأساسية. كما يهدف 

برنامج "بناء السلام" إلى بناء علاقات استراتيجية طويلة الأمد مع الجهات الفاعلة المحلية، 

، وإنشاء منصةٍ للحوار حول القضايا المتعلقة بعمله، والتي تغطي مناطق التدخل )بغداد

 .والنجف، والبصرة(

 

تتعاون منظمة الأمل بشكل وثيق مع المنظمات غير الحكومية المحلية والدولية، والهيئات 

الحكومية المختلفة، ووكالات الأمم المتحدة المتخصصة في برامج تهدف إلى مكافحة جميع 

وتنفيذ  أشكال العنف والتمييز، وتعزيز ثقافة حقوق الإنسان والتسامح والسلم الاجتماعي،

مشاريع مدرة للدخل، وتوفير الدعم النفسي والاجتماعي والتدريب للفئات الضعيفة لتمكينها من 

المشاركة الفعالة في الحياة العامة. كما تعمل المنظمة على الإصلاح القانوني وتأهيل كوادر 

 الشرطة والقضاء، بهدف ضمان سيادة القانون والعدالة

 

لموقع المحدد تنفيذ نشاط التصميم المشترك بالتنسيق مع مدير سيتولى منسق البرنامج في ا

 المشروع وممثلي الجهات المستفيدة من المنح الفرعية

 

 



أهداف الباحث الرئيسي .٢  

  

مراقبة تنفيذ أنشطة التصميم المشترك في مدينة الصدر مع مدير المشروع والباحثين )

(الميدانيين  

والبيئي المطلوب قبل تنفيذ كل ضمان جمع جميع المعلومات اللازمة المتعلقة بالتقييم الأمني )

(نشاط مع مكتب الشؤون البيئية والاجتماعية في هيئة الآثار العراقية  

(توفير إشراف شامل على جميع الأنشطة الميدانية وتحديد احتياجات التنفيذ العملي)  

 

نطاق العمل والأنشطة. ٣   

 

 سيشارك المنسق في الأنشطة المدرجة أدناه كجزء من تخطيط التصميم المشترك

 

 اجتماع الخبراء التحضيري

 

اجتماع لمدة يومين لفريق البحث )الباحث الرئيسي ومساعديه( وفريق المشروع في بغداد 

.لصقل ووضع اللمسات الأخيرة على المنهجية، والشروط المرجعية، والمناطق المستهدفة  

يعطي الفريق الأولوية لمواضيع مثل التكيف مع تغير المناخ، وتعاطي المخدرات، س

والخدمات، والبطالة، وتحديات الحوكمة الخاصة بالمناطق الست المختارة في بغداد والنجف 

.والبصرة. كما سيضمن الفريق التوافق مع إطار عمل البحث العملي التشاركي وتحليل النظم  

 

 جلسات الحوار المجتمعي

 

يتولى المنسق أيضًا مسؤولية تحديد أسماء المشاركين المحتملين من مختلف الفئات المستهدفة 

فق الباحثين الميدانيين خلال تنفيذ جلسات الحوار الوصفية أدناهللمشاركة في الجلسة، كما سيرا  



 

سيقوم الباحثون الميدانيون المدربون بتيسير وتوثيق أربع جلسات حوار في كل موقع )بإجمالي 

تتألف الجلسات من خطوتين مشاركًا ٢٠تستمر كل جلسة يومين ويشارك فيها  جلسة( ٢٤  

 

نفصلة من النساء والشباب وأصحاب المصلحة المحليين )بما أولًا، تجتمع ثلاث مجموعات م

 في ذلك المسؤولون الحكوميون( بشكل منفصل لتحديد القضايا المحلية الملحة

 

 بعد ذلك، يلتقي ممثلو المجموعات الثلاث لاستكشاف القضايا المحددة وتوحيدها

 

 مقابلات مع مصادر المعلومات الرئيسية

دانيون، بإشراف منسقي المناطق، ثلاثة أشخاص من كل جلسة لإجراء سيختار الباحثون المي

 مقابلات شبه منظمة ومعمقة

 

 ورشة عمل التحليل التعاوني في بغداد

 

ستجمع ورشة عمل لمدة يومين في بغداد فريق البحث والباحثين الميدانيين وفريق المشروع 

لسات الحوار ومقابلات مصادر لتحليل البيانات التي جُمعت خلال المراجعة المكتبية وج

المعلومات الرئيسية. ستستخدم الورشة أدوات تشاركية لتحديد الأنماط الرئيسية والأسباب 

 الجذرية والحلول المحتملة، مع تعزيز تبادل المعرفة بين المحافظات

 

 جلسات التحقق

المصلحة  ستعُقد جلسات تحقق ليوم واحد في كل منطقة لعرض مسودة التقرير على أصحاب

المجتمعيين الذين شاركوا في عملية الحوار. ستضمن هذه الجلسات أن تعكس النتائج 

 والتوصيات الواقع المحلي بدقة، مع مراعاة الملاحظات لتحسينها

 



 

   ٤. المخرجات والجدول الزمن  

 

تنفيذ جميع الأنشطة المتعلقة بأنشطة التصميم المشترك بناءً على جدول زمني متسلسل لكل    

 نشاط، بناءً على خطة تنفيذ مفصلة أعدها مدير المشروع

 

مراقبة جلسة الحوار المخطط لها في مدينة الصدر، بالتنسيق مع موظفي المشروع الآخرين 

 من هيئة الآثار العراقية

 

ق مع أخصائي البيئة والاجتماع لتقديم الموافقات والتحديثات لكل موقع مشروع مخطط التنسي

 لتنفيذ الأنشطة فيه، مع جدول زمني دقيق لكل منها

 

 إعداد تقارير الخروج/التقدم المحرز لكل نشاط مُنفذ على أرض الواقع

 

، وإجراء مقابلات مع المخبرين توجيه الباحثين الميدانيين خلال التنفيذ الفعلي لجلسة الحوار

 الرئيسيين في المواقع المستهدفة

 

. المؤهلات والخبرات المطلوبة       ٥   

( صلةفضل أن يكون المتقدم حاصلاً على درجة علمية أو دراسات تنموية أو مجال ذي يُ  ) 

( في إدارة المشاريع أو ما يعادله درجة بكالوريوس أكاديمية على الأقل في أي تخصص )  

قوية بالمنهج التحليلي لإطار عمل الصراع والتنمية )تحليل الصراع والتنمية(،  فةمعر)

(باعتباره الأداة المنهجية الرئيسية للبحث  

 (خبرة مثبتة في إشراك أصحاب المصلحة والبحث التشاركي) 



قوية في البحث النوعي والكمي )مقابلات مع المستفيدين الرئيسيين، ومجموعات  مهارات)

(المركزة، والاستطلاعات( النقاش  

(مهارات ممتازة في كتابة التقارير )تقارير التقدم والنتائج( ) 

 ( لميدانيينافي تدريب وتوجيه الباحثين  خبرة ) 

 (القدرة على تيسير ورش العمل والتحليل التعاوني) 

(معرفة عميقة بديناميكيات الصراع في العراق، والحوكمة، والتماسك الاجتماعي ) 

(رات تنسيق وتواصل قوية باللغتين الإنجليزية والعربيةمها)  

(الالتزام بالبحث المراعي للصراع وسياسات الحماية)  

 

إعداد التقارير والتنسيق  .  ٦  

والباحثين الميدانيين بشأن  جمعية الآمل العراقية يتواصل المنسق مباشرةً مع مدير مشروع 

               التشغيليةالأنشطة 

جمعية الآمل العراقية ي/الشهري لمدير مشروعيكون مسؤولاً عن إعداد التقرير الأسبوع  الذي 

 يقُيمّ تقدم المشروع مقارنةً بالأنشطة المخطط لها

 تشخيص أي تحديات تشغيلية قد تواجهها السلطات المحلية/الحكومية في موقع العمليات المحدد

 

.       الاعتبارات الأخلاقية  ٧    

يجب على المرشح المختار الالتزام بسياسات السلامة وقواعد السلوك الخاصة بـ "الأمل 

"العراقية  

العراقيةجمعية الآمل    تجُريه إدارة حدد إجراءات التوظيف بناءً على نتائج التحقق من المراجع الذيتُ  

التنسيق مع قسم الموارد البشريةب   

 

 

 



  ٨.   عملية التقديم      

 

جمعية الآمل  رهم الذاتية إلى البريد الإلكتروني الرسمي لـعلى المتقدمين المهتمين إرسال سي

   :العراقية

  Jobs@iraqi-alamal.org 

 

٢٠٢٥آذار ٣٠آخر موعد لاستلام السير الذاتية هو   
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